Le Lavancu CONSEIL D’ADMINISTRATION
g CCAS

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 28 février
COMPTE RENDU DE SEANCE

MEMBRES TITULAIRES PRESENTS: M. BERNARDI Gil, Mme JANET Nathalie, Mme
CERVANTES Frédérique, Mme ROIG Julie, M. COLLIN Gilles, Mme CARLETTI Monique, Mme
TRAINI Nicole, Mme VANDEVELDE Damienne.

ABSENTS EXCUSES : M. ROUX Cédric, Mme ALESSANDRONI Daniéle, Mme CHRISTIEN
Nathalie, Mme LOIRE Catherine, Mme DUMONT Rosalba.

Délibérations
1 - Débat d'orientations budgétaire

En application des dispositions prévues aux articles 11 et 12 de la loi d’orientation du 6 février
1992 relative a « I’Administration Territoriale de la République » codifiées a I'article L.2312-1
du Code Général des Collectivités Territoriales dans les communes de 3 500 habitants et plus,
I'examen du budget doit étre précédé d’un débat au sein de I'assemblée délibérante sur les
orientations budgétaires, dans un délai de deux mois précédent 'examen du budget, la
discussion pouvant avoir lieu a tout moment dans ce délai, méme dans un délai tres court
avant le vote du budget, et devant donner lieu a une délibération.

La tenue de ce Débat d’Orientations Budgétaires ne constitue qu’un stade préliminaire de la
procédure budgétaire, mais son absence est de nature a entrainer I'annulation des étapes
ultérieures et notamment le budget primitif. Au terme de ce débat, aucune décision ne
s'impose a I'ordonnateur qui, en tant qu’exécutif, prépare et ne propose le budget quau cours
d’une séance ultérieure.

A-LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

1-Charges a caractére général (CH0O11)

> Dépenses

Les dépenses de la section de fonctionnement évoluent a la hausse entre 2021 et
2022

(+ 4.5 %) :

v Réalisé 2020 : 1431 165 €

v Réalisé 2021 : 1495 970 €

v Réalisé 2022 : 1574734 €

Les charges a caractére général (Chapitre 011) restent trés stables par rapport a
I'exercice budgétaire 2021 :
v’ Réalisé 2021 :512 961 €
v Réalisé 2022 : 513 000 €




Etant précisé qu’en 2021, une réqularisation comptable relative au paiement des colis
de Noél avait impacté le chapitre a la hausse (effectuée sur le compte 6232).

2-Charges de personnel (CH012)

v’ Réalisé 2021: 961367 €
v’ Réalisé 2022 : 1 031563 € (+ 7,3%).

Elle s’explique notamment par la hausse de 3,5 % du point d’indice des fonctionnaires.

Les effectifs actuels sont les suivants :
v' Personnel CCAS : 4 personnes

v' (réche : 16 personnes (+2 en CLD)

v' Micro-creche : 4 personnes

En 2023, les effectifs devraient étre stables, avec toutefois le recrutement a temps non
complet d’une infirmiere puéricultrice a la creche dans le cadre d’une obligation
réglementaire de la PMI.

Les dépenses relatives aux secours d’urgence (65133) se sont élevées a plus de 8 000
€ en 2022 (réalisé 2021: 6 513 €) dont :
v" 1100 € pour la participation aux dépenses liées a I'hébergement de familles

ukrainiennes
v 4080 € de prises en charge de frais d'obseques
v 1000 € de secours alimentaire
v’ 700 € d’hébergement d’urgence

Deux subventions ont été attribuées par le CCAS en 2022 (compte 65748) :
v" Subvention d’'un montant de 9 000 € a la fondation COS Alexandre Glasberg et son

établissement Beauséjour qui assure des missions d’information et d’expertise
médico-sociale a destination des personnes dgées dépendantes et des
professionnels du secteur sanitaire et social. Le montant correspond a la mise en
place d'une permanence d'une assistante sociale au sein des locaux du CCAS a
raison d’'une demi-journée par semaine.

v" Subvention d’'un montant de 300 € dans le cadre de la manifestation Octobre Rose
(Ligue contre le cancer).

3-Recettes

Les recettes de la section de fonctionnement évoluent a la hausse entre le réalisé 2021
(1592 286 €) et le réalisé 2022 (1 666 893 €).

Subvention versée par la Commune :

v' Réalisé 2020 : 640 000 €

v/ Réalisé 2021 : 700 000 € dont 100 000 € de complément voté en fin d'exercice
budgétaire 2021

v' Réalisé 2022 : 700 000 € dont 50 000 € de complément voté en fin d’exercice
budgétaire pour compenser notamment la hausse du point d’indice des
fonctionnaires

La subvention versée au titre de I'année 2023 s'éleve a 650 000 € (délibération
n°2022-140 en date du 21/11/2022).



Les dotations et participations (chapitre 74) évoluent a la hausse grace notamment a
I'augmentation des subventions versées par la CAF :
v' Réalisé 2021 : 400 000 €

v' Réalisé 2022 : 460 000 €

Pour |'exercice budgétaire 2023, malgré la hausse du prix des denrées, aucune
augmentation du prix des repas n’est envisagée.

La section de fonctionnement devrait cléturer avec un excédent d’environ 90 000 €.

B-LA SECTION D'INVESTISSEMENT

> Dépenses
Les dépenses de la section d’investissement s’élévent a 1 370 €.

2- Actualisation du tableau des emplois.

Pour les besoins en personnel du CCAS, notamment pour les structures de la créche et
de la micro-creche un ajustement des emplois est nécessaire ainsi que, pour
I'ensemble des emplois, une nouvelle numérotation.

Le conseil d’administration vote a I'unanimité la création d’un poste permanent a
temps non complet, a raison d’une quotité de 10h30/semaine dans le cadre d’emplois
des puéricultrices territoriales sous I'intitulé CCAS - PUER002 et pour un meilleur suivi,
les emplois inscrits au tableau feront désormais I'objet d’'une numérotation en fonction
du cadre d’emplois de I'emploi concerné.

3 -Programme du Foyer Nostre Fougau :

Apreés un exposé des sorties et activités du Fougau, le conseil approuve a I'unanimité
le programme ainsi que les tarifs proposés.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 12h.

Villa ROSSI - Rue de la Rigourette - 83980 Le Lavandou
804.94.14.41.45 / ccas@le-lavandou.fr




