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Décision n°1075 par délégation du Conseil Syndical

ETUDE DE LA FAISABILITE DU DEPLACEMENT DE LA STATION D'EPURATION DE CAVALIERE

Le Président du Syndicat Mixte d’Assainissement,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles 1.2122-22 et L.2122-
23,

Vu la délibération en date du 23 juillet 2020 par laquelle le conseil syndical donne délégation 3
Monsieur le Président de « de prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés et accords-cadres ainsi que toute décision concernant
leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget » ;

Considérant la catastrophe naturelle survenue sur la Commune du Lavandou le mardi 20 mai
2025 et ses conséquences sur les équipements de la station d’épuration de Cavaliére,

Considérant les interrogations émises par la Direction Départementale des Territoires et de la
Mer au sujet du devenir des équipements existants, & la suite de la catastrophe naturelle
survenue le mardi 20 mai 2025,

Considérant |'expérience dont bénéficie le cabinet MERLIN, en charge notamment du suivi de la
Délégation de Service Public Assainissement (partie traitement) et des travaux concessifs
associeés,

DECIDE

ARTICLE 1 : Une mission d'étude de faisabilité est confiée au cabinet MERLIN, Agence Provence,
ATHELIA IV, 297 avenue Mistral - Batiment A, 13 600 LA CIOTAT.

ARTICLE 2: L'objet de ce contrat est de permettre au Syndicat Mixte et & la Direction
Départementale des Territoires et de la Mer de choisir le meilleur scénario d'implantation de la
station d’épuration de Cavaliére.

ARTICLE 3 : Les conditions financiéres de la mission sont les suivantes :
Rémunération forfaitaire de 38 000 HT soit 45 600 € TTC.

ARTICLE 4 : Il sera rendu compte de la présente décision lors de la prochaine réunion du comité
syndical.

Fait au Layagdou, le 19 aolt 2025
5 Siege :
MAIRIE DU LAVANDOU






